
Next2Sun ist Erfi nder und Technologieführer im Bereich der vertikal installier-
ten, bifazialen Photovoltaik. Bereits seit 2015 entwickelt und produziert Next-
2Sun vertikale bifaziale Ost-West-Anlagen, die Strom dann erzeugen, wenn 
herkömmliche PV-Anlagen weniger leisten: morgens und nachmittags. Die 
Technologie ermöglicht eine antizyklische Stromerzeugung – insbesondere in 
den Morgen- und Abendstunden – und trägt so zu einer besseren Netzstabili-
tät und geringerem Speicherbedarf bei. Mit über 60 MWp realisierten Projek-
ten im In- und Ausland sowie mehr als 150 Mitarbeitenden an Standorten in 
Deutschland, Österreich, Polen und Japan ist die Next2Sun Gruppe heute ein 
vielfach ausgezeichneter Technologieführer für nachhaltige Photovoltaiklö-
sungen in Landwirtschaft, Kommunen, Gewerbe und Privatbereich.

Controller (m/w/d) am Standort Dillingen/Saar

Dein Aufgabenbereich Dein Profil

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann sende deine Bewerbungsunterlagen an: 
recruiting@next2sun.de

Next2Sun AG
Franz-Meguin-Straße 10a | 66763 Dillingen (Saar) 
recruiting@next2sun.de 
+49 6831 126900
next2sun.com

Was wir dir bieten

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschafts-  
    wissenschaften, Betriebswirtschaftslehre oder 
 Finance (Schwerpunkt Controlling von Vorteil) bzw.   
 eine vergleichbare Ausbildung
• Erste Berufserfahrung im Controlling oder Treasury   
 von Vorteil
• Analytisches und zahlenorientiertes Denken
• Hohe Genauigkeit und strukturierte Arbeitsweise
• Sicherer Umgang mit Microsoft Offi ce insbesondere   
 Excel
• Selbstständige und verantwortungsbewusste 
 Arbeitsweise
• Kommunikations- und Teamfähigkeit
• Diskretion und Zuverlässigkeit im Umgang mit ver-  
 traulichen Finanzdaten
• Fließende Deutsch- und Englischkenntnisse

• Überwachung von Zahlungsströmen sowie Liquidi-  
 tätsreserven
• Unterstützung bei der Liquiditätsplanung und Cash-  
 fl ow-Überwachung
• Entwicklung, Überwachung und Optimierung betrieb- 
 licher Kennzahlen (KPIs)
• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung von Reporting-   
 und Controlling-Tools
• Erstellung von Ad-hoc-Analysen und Management-  
 Auswertungen
• Mitarbeit bei Jahresabschlüssen und Monatsab-  
 schlüssen
• Weiterentwicklung, Standardisierung und Automati-  
 sierung von Reports, Dashboards und Systemen
• Mitarbeit in strategischen und bereichsübergreifenden  
 Projekten

• Ein dynamisches und enthusiastisches Team Vielversprechende Branche mit sehr 
interessanten Aufstiegsmöglichkeiten

• Vielfältige berufl iche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten
• Unbefristete Vollzeitstelle (100 %)

• Eine angemessene Vergütung
• Flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zum Homeoffi ce

• Zuschuss zum Jobticket und Mitgliedschaft bei Hansefi t

Wir freuen uns auf dich!


